- X our
@ nternational

®Training

Erasmus+

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

KA102- Mobilno$¢ oséb uczacych si¢ 1 kadry w ramach ksztalcenia zawodowego
»Od stazysty do specjalisty-
rozwijamy europejskie kompetencje zawodowe uczniow”

1. Projekt jest skierowany do uczniow Szkoét Ekonomiczno-Handlowych im. Macierzy Szkolnej w

Gdansku w zawodzie technik handlowiec, technik ekonomista, technik rachunkowosci.

2. W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 20 uczniéw uczeszczajacych w roku szkolnym

2020/2021 do klas drugich po gimnazjum.
3. Rekrutacja odbywac si¢ bedzie z uwzglednieniem zasady rownych szans, w tym zasady rownosci plci.

4. Kryterium naboru stanowia:

1) nauka w zawodzie technik handlowiec, technik ekonomista oraz technik rachunkowosci

2) znajomos$¢ jezyka obcego zawodowego na poziomie komunikatywnym

3) che¢ odbycia praktyki zawodowej u pracodawcy w Irlandii,

4) wysoka $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych,

5) che¢ zdobycia nowych doswiadczen zawodowych u pracodawcy zatrudniajacego
pracownikéw w standardach europejskich,

6) che¢ poznania jezyka, kultury i obyczajow panstwa goszczacego,

7) dobry stan zdrowia do samodzielnego odbycia praktyki zawodowej u pracodawcy za granica,

8) trudna sytuacja materialna uczestnika utrudniajaca edukacj¢ i wejscie na rynek pracy

9) dostarczenie koordynatorowi projektu wymaganej dokumentacji w wyznaczonym terminie.

5. O udziale w projekcie decyduje liczba punktow uzyskanych w procesie rekrutacji. Maksymalna liczba
punktéw do zdobycia to 22 punkty, ktére beda przydzielane wedtug ponizszych kryteriow:
1) $rednia ocen z przedmiotdow zawodowych uzyskanych na zakonczenie pierwszej i drugiej klasy

(wlacznie z jezykiem angielskim zawodowym),
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0 pkt - ponizej 1,7 §redniej wazonej,

2 pkt — od 1,7 $redniej wazonej,
3 pkt — od 2,7 $redniej wazonej,
4 pkt — od 3,7 $redniej wazonej,
5 pkt — od 4,7 $redniej wazonej,

6 pkt — od 5,3 sredniej wazone;,

2) ocena wychowawcy (zgodnie z kryteriami przyjetymi w Statucie Szkoty),
ocena wzorowa: 4 pkt.
ocena bardzo dobra: 3 pkt.
ocena dobra: 2 pkt.
ocena poprawna: 1 pkt.
ocena nieodpowiednia: 0 pkt.

ocena naganna: 0 pkt.

3) test sprawdzajacy z jezyka angielskiego,
0 pkt — ponizej 40% punktow mozliwych do uzyskania
2 pkt — od 40% punktow mozliwych do uzyskania
3 pkt — od 55% punktow mozliwych do uzyskania
4 pkt — od 70% punktow mozliwych do uzyskania
5 pkt — od 85% punktéw mozliwych do uzyskania
6 pkt— od 98% punktow mozliwych do uzyskania

4) $rednia ocen z jezyka angielskiego uzyskanych na zakoficzenie pierwszej i drugiej klasy,

0 pkt - ponizej 1,7 §redniej wazone;j,
2 pkt — od 1,7 $redniej wazonej,
3 pkt — od 2,7 $redniej wazonej,

4 pkt — od 3,7 $redniej wazonej,
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5 pkt — od 4,7 $redniej wazonej,

6 pkt — od 5,3 $redniej wazonej

6. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow o kolejnosci decydowac bedzie srednia
ocen ze wszystkich przedmiotow uzyskanych na zakonczenie pierwszej i drugiej klasy.
7. Osoby, ktore w procesie rekrutacji uzyskajg 0 pkt za ktorekolwiek z w/w kryteriow nie moga

bra¢ udziatlu w projekcie.
8. Komisja rekrutacyjna na podstawie zebranej punktacji stworzy liste rankingowa grupy
20 ucznidw z najwyzszg liczbg punktdéw, pozostale osoby zostang wpisane na listg

reZerwowa.

9. 0 naborze do projektu decyduje komisja rekrutacyjna w sktadzie:

e Dyrektor szkoty- p. Justyna Kulling- Bogdan

e Koordynator projektu —p. Justyna Kulling-Bogdan

e Kierownik szkolenia praktycznego- p. Teresa Litwin

e Pedagog szkolny — p. Dorota Zyskowska

e Nauczyciel jezyka obcego zawodowego- p. Justyna Hukatowicz
e Nauczyciel jezyka obcego zawodowego -p. llona Kapron

e Nauczyciel przedmiotéw zawodowych- p. Karolina Sikorska

10. Rekrutacja do projektu przeprowadzona zostanie w zamknigtym przedziale czasowym.

11. Celem gtéwnym projektu jest:

e podniesienie kompetencji zawodowych uczniéw dla rynku lokalnego i krajowego w zawodzie
technik handlowiec i technik ekonomista;

e nabycie doswiadczenia zawodowego na rynku europejskim u pracodawcy zagranicznego;

e podniesienie konkurencyjnos$ci- szans na zatrudnienie uczestnika projektu po ukonczeniu
technikum poprzez udziat w praktykach zawodowych u pracodawcy zagranicznego o
standardach europejskich -ECVET;

e zwroOcenie uwagi na pojecie atrakcyjnosci mobilnosci zawodowej w danej grupie zawodowej;

e podniesienie kompetencji jezykowych, kulturowych oraz obyczajowych uczestnika projektu.
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12. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest:

v’ uzyskanie wystarczajgcej liczby punktéw w procesie rekrutacji,

<

spetnienie 5 z 9 kryteriow naboru,

v' dobry stan zdrowia, ktory pozwala na samodzielne uczestnictwo uczestnika projektu w
projekcie europejskim,

v’ zlozenie koordynatorowi projektu wszystkich niezbednych dokumentéw w wyznaczonym

terminie.

13.Informacja 0  projekcie bedzie dostepna na stronie internetowej www.seh.edu.gdansk.pl przez caty

czas trwania projektu zaktadka O SZKOLE- PROJEKTY EUROPEJSKIE- ERASMUS IRLANDIA

14. Odwotania od decyzji komisji rekrutacyjnej mozna sklada¢ do Dyrektora Szkét Ekonomiczno—
Handlowych im. Macierzy Szkolnej w Gdansku w ciggu 1 miesigca od dnia podjecia decyzji o

zakwalifikowaniu uczestnika do udziatu w projekcie europejskim Erasmus+.

Gdansk, dnia 5 maja 2021 r.
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