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Regulamin rekrutacji na staze zawodowe w ramach
Funduszy Europejskich dla Rozwoju Spolecznego (FRSE) realizowane
w Szkolach Ekonomiczno-Handlowych im. Macierzy Szkolnej w Gdansku.

KA122-VET - Krotkoterminowe projekty na rzecz mobilnosci oséb uczacych si¢ i kadry
w sektorze ksztalcenia i szkolenia zawodowego

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikow projektu pt. ,,Kompetencje kluczowe w ksztatceniu
zawodowym bez granic” realizowanego w latach 2024-2025.

N

. Projekt jest w calo$ci finansowany ze §rodkoéw pozyskanych w ramach programu FRSE.

. Projekt jest realizowany w Chorwacji i Szwecji we wspolpracy z organizacja partnerska EU Mobility
Croatia oraz EU Mobility Sverige.

. Projekt jest skierowany dla uczniéow klas czwartych, ktorzy w roku szkolnym 2024/2025 maja
zaplanowane praktyki zawodowe oraz nauczycieli przedmiotow zawodowych.

5. W ramach mobilnosci zaplanowano nastepuja ilo§¢ uczestnikow:

98]

N

a) Szwecja: 8 uczniéw + 2 nauczycieli opiekundw, termin 3-28.03.2025r.
b) Chorwacja: 9 uczniow + 2 nauczycieli opiekunéw, termin 3-28.03.2025r.
c) Chorwacja ( job shadowing): 3 nauczycieli, termin 24 -28.03.2025r.
6. Warunkiem koniecznym jest wzigcie udziatu w rekrutacji oraz wypehienie niezbednych dokumentow
okreslonych w regulaminie rekrutacji oraz w umowie.
7. Planowany czas trwania projektu: 1.12.2024r. do 30.11.2025r.
8. Czas trwania mobilnosci dla danej grupy uczestnikow jest uzgadniany odrebnie z partnerem projektu.
9. Mobilnos¢ dla uczniéw trwa 4 tygodnie plus dwa dni na dojazd.
10. Mobilnos¢ dla nauczycieli trwa 5 dni plus dwa dni na dojazd.
11. Uczniowi i nauczycielowi w ramach projektu FRSE mozna przyzna¢ udziat w mobilnosci tylko jeden
raz.
12. Gtéwny koordynator projektu: Justyna Kulling-Bogdan, Dyrektor szkoty.
13. Zasady rekrutacji uczniow- harmonogram planowanych dzialan:
A. Dla uczniéw klas 4-tych:
1) Test i rozmowa w jezyku angielskim: 1.10- 22.11.2024r.
2) List motywacyjny uczestnika napisany w jezyku polskim: 1.10- 22.11.2024r.
3) Opinia wychowawcy klasy o uczestniku wyrazona na piSmie: 1.10- 22.11.2024r. .
4) Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych od klasy 1-3 wlacznie (wypetnia wychowawca klasy):
1.10- 22.11.2024r.
5) Podanie informacji o wynikach rekrutacji poprzez e-dziennik GPE do 29.11.2024r.

B. Dla uczestnikow zakwalifikowanvch do udzialu w projekcie:

1) Wypeknienie formularza rekrutacyjnego (zatacznik nr 1) oraz w przypadku uczestnika
niepetnoletniego zgoda rodzicow /opiekunow prawnych (zalacznik nr 2) do 6.12.2024r.



2)

3)
4)
5)
6)

7)
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Napisanie Europass CV (https://europa.eu/europass/eportfolio/screen/cv-editor?lang=pl) w jezyku
angielskim. Plik nalezy zapisa¢ w formacie PDF. Kazdy uczestnik przesyla CV na adres
a.jessa@seh.edu.gdansk.pl do 6.12.2024r.

Spotkanie informacyjne dla uczestnikow zakwalifikowanych i ich rodzicow (w przypadku uczniow):
do 4.12.2024r.

Udziat w warsztatach online dedykowanych dla uczestnikéw mobilnosci: styczen-luty 2025r.
Podpisanie dokumentéw projektowych z uczestnikiem mobilnosci: do 31.01.2025r.

Podpisanie o$wiadczenia- zgody na przetwarzanie danych osobowych w ramach projektu FERS.

(zatacznik nr 3).
Wyrobienie przez uczestnika karty EKUZ: do 31.01.2025r.

14. W postepowaniu rekrutacyjnym przyznaje si¢ punkty za:

)

2)

3)

4)

5)

Test sprawdzajacy z jezyka angielskiego:

6 pkt.- od 95% punktow mozliwych do uzyskania,

5 pkt.- od 85% punktow mozliwych do uzyskania,
4 pkt.- od 75% punktéw mozliwych do uzyskania,

3 pkt.- od 65% punktow mozliwych do uzyskania,
2 pkt.- od 55% punktow mozliwych do uzyskania,
0 pkt.- pon. 55% punktow mozliwych do uzyskania,

Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych uzyskanych na zakonczenie klasy 1-2-3 wlacznie
z jezykiem angielskim zawodowym:

6 pkt.- od 5,3 do 6,0

5 pkt.- od 4,7 do 5,29

4 pkt.- od 3,7 do 4,69

3 pkt.- od 2,7 do 3,69

2 pkt.- od 1,9 do 2,69

0 pkt.- pon. 1,9

Opinia wychowawcy klasy o uczestniku wyrazona na piSmie:
6 pkt.- zachowanie wzorowe

5 pkt.- zachowanie bardzo dobre

4 pkt.- zachowanie poprawne

3 pkt.- zachowanie nieodpowiednie

0 pkt.- zachowanie naganne

List motywacyjny uczestnika napisany w jezyku polskim od 1-6 pkt.

Kandydat/kandydatka o mniejszych szansach od 1-6 pkt.

15. Kandydat/kandydatka moze uzyskac lacznie 30 pkt. w postepowaniu rekrutacyjnym.

16. W

przypadku otrzymania réwnej liczby punktow decydowa¢ beda dodatkowe osiggnigcia

kandydata/kandydatki (np. uczestnictwo w konkursach, olimpiadach, zawodach, uzyskane certyfikaty

i dyplomy w tym zawodowe, wolontariat).
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17.Warunkiem zaliczenia praktyk jest:

)

2)

Wypehienie przez uczestnika mobilnosci formularza online po ukonczeniu mobilnosci, tj. w
terminie 14 dni od powrotu z praktyk.

Wypeknienie i rozliczenie dzienniczka praktyk z Gtéwnym specjalista ds. praktyk i egzaminow
zawodowych w terminie 14 dni od powrotu z praktyk.

18.W sktad komisji konkursowej wchodza:

)
2)

3)

4)

Gltowny specjalista ds. praktyk i egzamindéw zawodowych

Nauczyciel zawodu- Przewodniczacy Zespotlu Przedmiotéw Zawodowych

Nauczyciel przedmiotow ogolnoksztalcacych-  Przewodniczacy Zespotu  Przedmiotow
Humanistycznych.

Nauczyciel jezyka angielskiego, ktory brat udziat w testach jezyka angielskiego.

19.0 terminach rekrutacji i jej wynikach uczniowie i ich rodzice oraz nauczyciele sa zawiadamiani poprzez
e-dziennik GPE.

20.Informacje o projekcie i jego efektach sg zamieszczane takze na stronie szkoty-zaktadka PROJEKTY
MIEDYZNARODOWE (https://seh.edu.gdansk.pl/pl/page/o-szkole-1-15/projekty-miedzynarodowe) oraz Fb
szkoty - SEH projekty mi¢dzynarodowe.

21.W ramach projektu uczestnicy majg zagwarantowane:

)
2)
3)

4)
5)
6)

7)

Zakwaterowanie i wyzywienie przez caly okres trwania stazu.

Kieszonkowe zgodne z budzetem projektu.

Opieke 1 wsparcie w trakcie trwania stazu 1 podrozy ( 2 nauczycieli oddelegowanych ze szkoty, oraz
opieka partnera w kraju pobytu).

Dodatkowe ubezpieczenie zdrowotne.

Optacony przejazd/ przelot ,,do” oraz ,,z” kraju/ miejsca odbywania praktyk zawodowych.

Szkota jako beneficjent projektu wraz z partnerem projektu zapewnienia kazdemu uczestnikowi
stazu miejsce do odbywania praktyk zawodowych zgodnie z jego profilem nauczania.

Certyfikat uczestnictwa w zagranicznym stazu po ukonczeniu praktyk zawodowych ( wydawany jest
pod warunkiem rozliczenia przez uczestnika petnej dokumentacji wraz z ankietg online).

22.Podczas wyjazdu uczestnicy zobowigzani sa do:

1)
2)
3)
4)
)

6)
7)

8)

9)

uczestniczenia w zajgciach w ramach stazy zawodowych,

usprawiedliwiania nieobecnosci podczas stazu u opiekuna bedacego na miejscu odbywania stazu,
wypelniania testow i ankiet wynikajacych z wymogow projektowych,

stosowania si¢ do polecen opiekundéw i przewodnikow,

przestrzegania przepisow ruchu drogowego zachowujgc szczegodlng ostrozno$¢ na ulicach i w
miejscach, w ktorych moze zagraza¢ niebezpieczenstwo,

przestrzegania zasad bhp w miejscu odbywania stazu zawodowego,

kulturalnego odnoszenia si¢ w szczegolnosci do wszystkich bioracych udzial w wyjezdzie oraz
innych wspotpracownikow i przetozonych.

zglaszania opiekunom wszystkich zagrozen mogacych mie¢ wptyw na bezpieczenstwo uczestnikow
wyjazdu.

pozostawiania po sobie czysto$¢ i porzadku w miejscu pracy, w hotelu oraz w innych miejscach, w
ktorych bedg przebywac.
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10) uczestniczenia w praktykach zawodowych oraz w innych zajeciach przewidzianych w programie
wyjazdu, lub aktywnosciach zaplanowanych przez opiekundéw, w tym wycieczkach weekendowych
1 popotudniowych,

11) podczas wycieczek i wyjs¢, nieoddalania si¢ od grupy bez uprzedniego zgloszenia opiekunowi
i uzyskania od niego odpowiedniego zezwolenia.

12) traktowania z nalezytym szacunkiem obiekty zabytkowe, eksponaty muzealne, miejsca kultu oraz
miejsca i przedmioty historyczne,

13) szanowania zieleni i zwierzat,

14) w miejscach noclegowych postepowania zgodnie z obowigzujacym tam regulaminem w tym takze
przestrzegania planowanych godzin ciszy nocnej,

15) osiadania waznej karty EKUZ, dowodu osobistego lub paszportu oraz certyfikatu szczepien, jezeli
bedzie wymagany.

16) poinformowania nauczyciela- opiekuna o problemach zdrowotnych lub ztym samopoczuciu.

17) prowadzenia dziennika praktyk zgodnie z wytycznymi,

18) niespozywania alkoholu oraz innych substancji psychoaktywnych,

19) posiadania wlasnego telefonu z roamingiem, ktorego numer podczas wyjazdu zostanie przekazany
nauczycielowi- opiekunowi,

20) niewyjezdzania samodzielnie poza obszar miasta w ktérym uczestnik przebywa w ramach stazy
zawodowych,

21) przestrzegania absolutnego zakazu prowadzenia samochodu,

22) powrotu do hotelu o wyznaczonej przez kierownika wyjazdu godzinie,

23) przestrzegania dyscypliny pracy i zalecen przetozonych,

24) przestrzegania prawa i norm obowiazujacych w danych kraju.

23.Wobec uczniéw naruszajacych zasady okreslone w regulaminie stazu, Dyrektor szkoty moze zastosowaé
kary przewidziane w Statucie szkoty.

24.W sytuacji razacego tamania regulaminu stazu (np. spozywanie alkoholu, substancji psychoaktywnych,
braku wspotpracy po stronie uczestnika, ucieczek, itp.), opiekun uczniow- oddelegowany do pracy
nauczyciel, powiadamia telefonicznie:

o dyrektora szkoty oraz
e rodzica/opiekuna prawnego o zaistnialym zdarzeniu

Dyrektor wzywa do osobistego odbioru ucznia z miejsca pobytu oraz do pokrycia przez rodzica/opiekuna
prawnego wszystkich kosztow z tym zwigzanych.

25.Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej
w przypadku, gdy:

a) rezygnacja zostala zgloszona na piSmie do Dyrektora szkoty w terminie do 7 dni po zakonczeniu
procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny (w przypadku oséb niepelnoletnich rezygnacja musi
by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego),

b) rezygnacja w trakcie trwania zajec jest mozliwa w przypadku waznych powodéw zdrowotnych w
terminie do 7 dni od zaistnienia przyczyny powodujacej konieczno$¢ rezygnacji. Rezygnacja musi
by¢ zlozona na pismie, do ktérego nalezy dotaczy¢ zaswiadczenie do stosownej sytuacji (np.
zwolnienie lekarskie), w przypadku osob niepetnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana przez
rodzica/opiekuna prawnego.



Fundusze Europejskie Rezeczpospolita Dofinansowane priec m ‘ LB [:] qJ e
dla Rezwaju Spoteczne Polsk Unig E jsk e d
rwoju Spotecznego - olska nig Eurcpejska eyt

26. W przypadku rezygnacji uczestnika z udziatu w zdaniach projektowych lub skreslenia z listy, uczestnik
zobowigzany jest do zwrotu otrzymanych materiatow dydaktycznych i1 szkoleniowych, $rodkow
finansowych (kieszonkowe uczestnika) najpdzniej w chwili ztozenia pisemnej rezygnacji.

27. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia i obowigzuje do czasu zakonczenia realizacji
projektu.

Gdansk, dnia 1 pazdziernika 2024r.

Koordynator projektu w szkole: Gtéwny specjalista ds. praktyk
i egzamindw zawodowych:

Justyna Kulling-Bogdan Anna Jessa

Dyrektor szkoty



