
Gdańsk, dnia ………………………..…r 

…………………………………………………………….. 

     ( imię i nazwisko nauczyciela) 

 

 

Do: 

Pani Justyna Kulling-Bogdan 

Dyrektor 

Szkół Ekonomiczno-Handlowych  

im .Macierzy Szkolnej w Gdańsku 

ul. Mariana Seredyńskiego 1A 

80-753 Gdańsk 

 

WNIOSEK – OPIEKA NA DZIECKO 

 

 

Na podstawie art. 67e ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.  – Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. 2021 

r. poz. 1762.) proszę o zwolnienie mnie od pracy w dniu/dniach: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

w celu sprawowania opieki nad dzieckiem do lat 14  

(imię i nazwisko dziecka)………………………………………………………………………………………………..……….. ,   

urodzonym w dniu ………………………………………………………………… 

Jednocześnie oświadczam zgodnie z art. 67e ust. 3 KN, że z powyższego uprawnienia korzystam 

tylko ja. 

 

……………………………………………………..  

(czytelny podpis nauczyciela)   

 

 

 

Decyzja dyrektora szkoły 

 

Wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody na urlop bezpłatny/ okolicznościowy  w dniach 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

………………………………………..…….. 

             (podpis dyrektora) 

 

 
Art. 67e.1 KN Nauczycielowi wychowującemu przynajmniej jedno dziecko w wieku do 14 lat przysługuje w ciągu roku 

kalendarzowego zwolnienie od pracy w wymiarze 2 dni, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia. 

Art. 67e. 3 KN Jeżeli oboje rodzice lub opiekunowie dziecka są zatrudnieni, z uprawnienia, o którym mowa  w ust. 

1, może korzystać tylko jedno z nich.  


